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怀安县纪委整体支出绩效自评报告

一、部门概述

1.部门职能

聚焦中心任务，构建立体化监督格局，推动各项工作落到实

处；狠抓惩腐肃贪，始终保持惩治腐败高压态势，纵深推进反腐

败斗争；纠治“四风”顽疾，深化作风建设弘扬清正风气，常态

化开展监督检查，锲而不舍落实中央八项规定精神；集中整治群

腐，全力破解群众急难愁盼问题，坚持高位推动与系统施治相结

合，切实提升群众获得感、满意度；擦亮巡察利剑，扎实推动从

严治党纵深发展，坚守政治巡察定位，提升巡察监督精准性、穿

透力、系统性；创新体制改革，持续释放监督治理更大效能，聚

焦机制创新、力量整合、流程再造，持续把制度优势转化为治理

效能与执纪执法实效；严管干部队伍，持续提升纪检监察机构规

范化、法治化、正规化建设水平，锻造过硬铁军。

2．机构情况

怀安县纪律检查委员会机构为行政机关，履行党的纪律检查

和国家监察两项职能，单位共有内设机构 12 个，派驻机构 4 个，

事业派驻机构 4 个，派出机构 1 个。

3.绩效目标

资金使用和管理厉行节俭，强化资金统筹，明确开支范围，

细化资金用途，让资金使用率进一步提升。以绩效管理为抓手，

坚持目标导向，通过完善绩效管理制度、创新绩效考评办法，强

化绩效考评结果运用，完备绩效管理制度办法和指标体系，使绩

效考核有章可循，有据可依。



4.部门预算资金安排及部门资产情况

我委 2025 年度预算收入合计 1540.8 万元，均为财政拨款收

入；年末支出合计 1540.8 万元，均为基本支出。截止 2025 年 12

月，部门净资产合计 144.46 万元，其中土地、房屋及构筑物 18.9

万元，通用设备 103.03 万元，家具、用具、装具及动植物 22.53

万元。

二、评价工作简述

（一）基本情况

我单位高度重视部门整体支出绩效评价工作，严格按照有关

要求，迅速部署相关工作，成立部门整体支出绩效评价工作小组，

根据绩效管理相关办法，对照县级部门整体支出绩效管理综合评

价指标体系和评分细则，对本部门整体支出情况实施评价。

（二）评价组织实施

由部门内部相关项目负责人组成评价组，评价采取单位直接

组织评价的方式进行。

三、总体评价结论

（一）评价得分情况

整体来说，我单位部门支出绩效自评结果较好，但在预算执

行中支出预算执行率上仍有所欠缺，属于薄弱环节。

（二）部门整体支出所实现的主要绩效

我单位支出绩效总体良好，按照财政全年下达的预算指标来

安排各项工作，预算执行情况良好，各项目经费按照预算实施，

县财政收支预算执行都得到了良好的制度保障和实施效果。在单

位的日常经费管理中首先保障单位基本运转，保障人员经费支出

及日常公用经费支出，项目资金用于单位专项业务支出。同时在



保障基本运转的前提下，大力倡导节俭节约，确保财政资金合理

使用。

四、绩效管理和实现过程分析

（一）绩效目标评价分析

1.目标设定情况分析

我单位目标设定依据充分合理，在深入结合当前承接的全市

重点工作任务完成目标的基础上，充分考虑工作实际情况，按照

有关法律法规、相关政策、发展规划以及部门职责进行设立，目

标设立与客观实际相符，具有可实现性，绩效指标设立较为明确。

2.部门决策情况分析

我单位决策程序具备规范性、有效性、责任的明确性。按照

规定的程序申请设立；审批文件、材料符合相关要求；事前按实

际情况实施必要的可行性研究和绩效评估，进行集体决策。事中

按照绩效指标全程进行监督，事后及时进行检查反馈，基本保证

决策在全程监督下进行，确保预定目标及时实现。

（二）预算管理评价分析

1.预算编制情况分析

我单位严格按照程序召开由各科室参加的预算工作会，全面

细致的要求各个科室提供年度所需公用经费和项目支出明细，各

科室将细化的项目数上报财务，由办公室统计编制。编制坚持量

力而行、出重点、讲求实效等原则，科学准确的编制收入预算，

各项拨款及上年结余均纳入部门预算，规范支出预算编制。

2.预算执行情况分析

我单位预算执行严格按照有关要求进行，严格控制“三公经



费”支出，公用经费控制率在 95%以上。

3.预算管理情况分析

在预算管理环节，我单位为加强预算管理，规范财务行为有

专门制定的管理制度，严格按照预算资金管理制度支出，有完善、

真实、准确的数据信息和会计信息资料，每年度准时按县财政局

规定公开预决算信息。

（三）资产管理评价分析

在资产管理方面，本单位制定完善、合规的资产管理、资金

管理制度，并严格按照资产管理、资金管理制度执行。资产保存

完整、按需分配、按规处置，资产账簿管理做到了账实相符，废

旧资产处置资金及时上交县财政。

（四）产出及效果实现评价分析

1.绩效管理情况分析

绩效管理组织机构设置情况良好，按时收集绩效信息，制定

完善、合规的预算绩效评价体系，为绩效的实现提供了保障。绩

效自评符合绩效管理办法和操作规范，成立绩效自评小组，制定

绩效自评方案，按时保质的提交绩效评价报告。

2.产出完成情况分析

按照县财政全年下达的预算指标来安排各项工作，预算执行

情况良好。在单位的日常经费管理中首先保障单位基本运转，保

障人员经费支出及日常公用经费支出，项目资金用于单位专项业

务方面。同时在保障基本运转的前提下，项目完成质量较好。

3.效果实现情况分析

怀安县纪委监委忠实履行党章和宪法赋予的职责，有力推动



全县党风政风持续向好、从严管党治党各项工作不断向纵深发

展。

五、存在的主要问题及相关建议

（一）存在的主要问题：一是绩效目标申报不够全面，绩效

评价手段和方法有待优化，绩效自评组织实施还不够规范;二是

各个项目的工作目标不一样，经费支出进度不统一，个别项目经

费需年底支付。

（二）未完成绩效目标或偏离绩效目标的原因及改进措施：

单位整体支出绩效评价工作是一个系统工程，需强化完善统一制

度组织体系，下一步将不断加强资金使用效益跟踪，提高项目绩

效监控力度，确保绩效目标如期实现。
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